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1. CILJ PREDMETA

Omoguditi studentu da: €ita i interpretira finansijske izvjestaje, da razumije njihov koncept i
tehnologiju sastavljanja i koriStenja kao izvora podataka i informacija prije svega u svrhu
donoSenje odluka. Koristeci se internim i eksternim radunovodstvenim informacijama, analizira
efekte datih odluka na pokazatelje poslovanja preduzeca, te da na taj nacin dobije vrijedne osnove
za raunovodstvenu praksu.

1.1. Osnovne tematske jedinice

1.Uloga menadzerskog raunovodstva, pojam svrha i veza sa troSkovnim i finansijskim
racunovodstvom

2.Finansijski izvjestaji posmatrani i interpretirani sa stanovista menadzZerskog ratunovodstva
3.0dnosi troSkova i BS i BU

4 Analiza pokazatelja uspjeSnosti poslovanja na osnovu podataka iz finansijskih izvjeStaja u svrhu
donoSenja odluka

5.Analiza dodane vrijednosti

6.Analiza nov€anih tokova

7.Standardni tro$kovi u planiranju i kontroli vezano za dono$enje odluka

8.Analiza odnosa troSkova i prihoda ( CVP analiza)

9.Analiza i mjere performansi zasnovane na kontribucijskoj marzi

10.Dono%enje odluka na osnovu informacija iz menadzerskog raunovodstva
11.Decentralizacija organizacije, raunovodstvo odgovornosti i controlling

1.2. Rezultati ucenja

Nakon poloZenog predmeta MenadZerskog racunovodstvo, studenti ée moci da:
1. OpiSu i evaluiraju aplikaciju klju¢nih koncepata iz oblasti Menadzerskog raunovodstva
2. Koriste znanja i vjestine za:
= interpretaciju finansijskih izvjestaja za potrebe menadzmenta prije svega u svrhu
dono3enja odluka
= analize kako finansijskih izvjeStaja tako i drugih relevantnih informacija u svrhu
donoSenja te evaluacija odluka menadZmenta i kontrole

2. NACIN ORGANIZACIJE NASTAVE

Opis aktivnosti (%)
2.1. Nacin izvodenja nastave 1. ex katedra 40%
2. diskusije, case study 10%
3. prezentacije 20 %
4.viezbe 30 %
UcesSce u ocjeni (%)
2.2. Sistem ocjenjivanja 1. parcijalni 40
1. seminarski rad 5
2. prezentacija 10
3. finalni ispit 40
4. diskusije ,case stady. 5
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